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כתב אישום

1. אגודת השוחטים יפו-ת"א אגודה שיתופית בע"מ (בפירוק) (מספר אגודה: 57-000436-6) (להלן: "האגודה"), הינה אגודה שיתופית בע"מ אשר הוקמה בשנת 1941 ומאז מעניקה שירותי שחיטה והשגחה על כשרות השחיטה המתבצעת במשחטות עופות ברחבי הארץ. בין השנים 2004-2011 (להלן: "התקופה הרלוונטית") העניקה שירותים אלו למשחטות בשם "דגם עוף", "זוגלובק", "מססה", "עוף טנא", "עוף ברקת", "בייבי עוף", "עוף ראשון", "הוד חפר", "עוף הנגב", "עוף עוז", "עופות גבריאלי", "הל יסכה" ומשחטות נוספות.
2. יעקב אסתרזון (להלן: "אסתרזון") ניהל את האגודה החל משנת 1 ובמשך כל התקופה הרלוונטית, וכן שימש יו"ר ועד ההנהלה. אסתרזון היה מעורב בכל ההיבטים הניהוליים של האגודה, לרבות בענייני העסקת עובדים ושכרם. 
3. ועד הנהלת האגודה מנה כחמישה חברים לפחות בכל זמן נתון והם נבחרו מדי שנה על ידי האסיפה הכללית של האגודה. סמכויות ועד הנהלת האגודה, כוללות פעולות לשם הוצאה לפועל של עסקי נאשמת 5 וביצוע מטרותיה, ובהן בין היתר, השגחה כי פנקסי הנהלת החשבונות יהיו מדויקים ושלמים, סיוע לביקורת החשבונות ומסירת ידיעות שלמות לרוה"ח, עיון בכל ההערות שתוגשנה על ידי הרשם או על ידי רוה"ח ועשיית כל הנחוץ בקשר להערות אלה, מינויי פקידים ופיטוריהם. 
4. נאשמת 1, שושנה שנטרפלר, החלה לעבוד באגודה עובר לשנת 2004 ושימשה חשבת השכר של האגודה במהלך התקופה הרלוונטית עד לפיטוריה באוקטובר 2012. בין יתר תפקידיה, הנפיקה נאשמת 1 את משכורותיהם החודשיות של עובדי האגודה. 
5. נאשם 2, יוסף כהן, אשר שימש יד ימינו של אסתרזון, החל לעבוד באגודה בשנת 1973 ושימש, בין היתר, כחבר ועד ההנהלה בין שנת 2004 למרץ שנת 2010, בעל זכות חתימה באגודה ועסק אף הוא בענייני שכר והעסקת עובדים. בסוף שנת 2009 הפסיק נאשם 2 לעבוד באגודה ובמרץ 2010 פוטר סופית עקב סכסוך עם אסתרזון. במשך כל תקופת עבודתו שימש נאשם 2 מנהל פעיל באגודה.
6. נאשם 3, חיים אליעזר יעקב, מונה עובר לשנת 2004 לתפקיד מנהל עובדי האגודה במשחטת "זוגלובק" וכיהן בתפקיד זה במהלך כל התקופה הרלוונטית. מתוקף תפקידו שימש נאשם 3 כאחראי על עובדי האגודה במשחטת זוגלובק, לרבות בענייני העסקתם והעברת משכורתם ששולמה על ידי האגודה. החל משנת 2010 עד לסוף התקופה הרלוונטית נאשם 3 כיהן כחבר ועד הנהלת האגודה. מתוקף תפקידיו שימש מנהל פעיל באגודה בכל התקופה הרלוונטית.
7. נאשם 4, חנוך הרשקוביץ, החל לעבוד באגודה עובר לשנת 1993, ושימש בתקופה הרלוונטית כרב במשחטת "ברקת" ובמשחטת "קורניש חן". נאשם 4 כיהן כחבר ועד ההנהלה ובעל זכות חתימה באגודה ומתוקף תפקידו שימש כמנהל פעיל באגודה לכל אורך התקופה הרלוונטית. 
8. נאשם 5, שלומי לחמי, שימש כשוחט שכיר באגודה החל משנת 2006 ועד סוף התקופה הרלוונטית. 
9. נאשם 6, יחזקאל קליינמן, החל לעבוד באגודה בשנת 1994, ושימש כמשגיח כשרות במשחטת "הוד חפר" מטעם האגודה בשנים 2004-2008. 
10. נאשם 7, יואב עוקבא, החל לעבוד באגודה עובר לשנת 1986, ושימש בתקופה הרלוונטית כשוחט שכיר במשחטת "הוד אווז", משחטת "זוגלובק", משחטת "עוף טנא" ומשחטת "הוד חפר" מטעם האגודה. 
11. על פי דין, מעסיק מחויב לדווח לרשויות המס על הכנסות עובדיו, לנכות מס במקור מתשלום המשכורות לעובדים, ולהעביר ניכויים אלה לרשויות המס בהתאם לאמור בפקודת מס הכנסה [נוסח חדש] (להלן: "פקודת מס הכנסה") ובתקנות וצווים שהוצאו מכוחה.

12. במועד שאינו ידוע במדויק למאשימה, בשנת 2003 או בסמוך לכך, רקם אסתרזון תכנית עבריינית שמטרתה הונאת רשות המסים על ידי האגודה באמצעות הנפקת תלושי שכר כוזבים והגדלת הכנסת העובדים על פיהם כפי שיפורט להלן (להלן: "התכנית העבריינית"). אסתרזון הציג את התכנית העבריינית באותה עת לחברי ועד ההנהלה אז, נאשם 2, נאשם 4 ואחרים, וקיבל את הסכמתם לביצועה. 
13. לאחר ההחלטה על הוצאת התכנית העבריינית לפועל, לקחו בה חלק נאשמים 1-7 וכן אנשים נוספים, וביניהם אנשים המפורטים בנספח א' לכתב האישום, שנרשמו כעובדי האגודה בעוד שבפועל לא היו עובדיה באותה עת, או שהיו עובדיה אך תלושי המשכורת שלהם היו גבוהים מהשכר שקיבלו בפועל עבור עבודתם (להלן: "העובדים הפיקטיביים"). 
14. בהתאם לתכנית העבריינית, הונפקו באמצעות אסתרזון, מיכאל איינהורן ונאשמת 1 ובידיעת נאשמים 2-4 ואחרים, תלושי שכר כוזבים עבור העובדים הפיקטיביים, וזאת ביודעם כי אלו לא היו עובדי האגודה באותה עת או שהיו עובדיה אך תלושי השכר שלהם היו גבוהים מהשכר שקיבלו בפועל עבור עבודתם. 
15. בהתאם לתלושי השכר הכוזבים ומכח זכויות החתימה שהיו להם באגודה, חתמו נאשם 2, נאשם 4 ואחרים על המחאות של האגודה, שהמוטבים בהן היו העובדים הפיקטיביים, שעה שידעו כי לא היו עובדי האגודה בתקופה הרלוונטית. 
16. בהתאם לתכנית העבריינית, פוצלו משכורותיהם של נאשמים 2-7 באופן ששכרם המדווח היווה אך חלק מן השכר שקיבלו בפועל והחלק האחר נמסר להם באמצעות המחאות על שמם של העובדים הפיקטיביים. המחאות אלו נמסרו לנאשמים 2-7 כתוספת לשכרם המדווח והופקדו בהוראתם בחשבונות בנק על שמם ובחשבונות בנק על שמם של אחרים עבורם או נפרטו אצל נותני שירותי מטבע (להלן יכונו: "המשכורות המפוצלות"). 
17. תוספות השכר האמורות, בסך של 18,444,762₪ (כמפורט בנספח ב' לכתב האישום) לכל הפחות, נוספו על הכנסותיהם המדווחות של נאשמים 2-7 ועובדים נוספים, באופן שלא דווח ולא מוסה כדין. 
18. פיצול משכורות נאשמים 2-7 באופן האמור נועד למרמת רשויות המס, באמצעות הפחתת הכנסתם החייבת שלא כדין כך שחלקי המשכורת לא יחרגו מעבר למדרגת השכר המחויבת במס ולא יחויבו כלל בתשלום מס, או שמקבלי המשכורות ישלמו מס נמוך יותר מן המס \שהיה עליהם לשלם לו היה מדווח דיווח אמת על שכרם.
19. חלק מהעובדים הפיקטיביים השתמשו בתלושי השכר הכוזבים על שמם על מנת להימנע מתשלום דמי ביטוח לאומי כנדרש בחוק, ולקבל במרמה כספים הכוללים, בין היתר, דמי אבטלה, דמי לידה והבטחת הכנסה מהמוסד לביטוח לאומי, הנחה בתשלומים למוסדות חינוך וארנונה, הלוואות שונות מבנקים ולמטרות נוספות (להלן יכונו: "הגופים הנוספים"). 
20. האגודה, באמצעות נאשמים 1-4 ואחרים, פעלה על פי תכנית זו באופן שיטתי וממוסד. לאורך שנים, רימתה האגודה, בהוראתו ובניהולו של אסתרזון והנאשמים 1-4, ובאמצעות הנאשמים 5-7 את רשות המסים. האגודה הפעילה מערך של עשרות אנשים נוספים שהוציאו את התכנון העברייני אל הפועל והיו אנשי סודם של אנשי ועד ההנהלה (הן נאשמים והן עובדים פיקטיביים), ידעה כי התלושים הכוזבים שהנפיקה שימשו את העובדים הפיקטיביים למרמת הגופים הנוספים והסבה נזק כספי משמעותי למדינת ישראל. 
21. העובדות המפורטות בחלק זה מתייחסות לשני האישומים שלהלן ומהוות חלק בלתי נפרד מהם. 
22. תיאור האירועים שקדמו לתקופה הרלוונטית בפרק זה, הובאו כרקע למתואר בכתב האישום, ואולם אין בהם כדי לייחס לנאשמים אשמה בגין אירועים שהתיישנו.
אישום 1 - הוצאת התכנית העבריינית לפועל- נאשמים 1-4
א. העובדות:
23. לאורך כל התקופה הרלוונטית, פיצלה נאשמת 1, בהוראתו של אסתרזון את משכורותיהם של נאשמים 2-7 ואחרים, כך שרק חלק משכרם דווח לרשויות המס על שמם, שעה שמשכורתם האמיתית הייתה גבוהה באופן משמעותי ממשכורתם המדווחת. פיצול זה נעשה על מנת שחלקי המשכורת לא יחרגו מעבר למשכורת המינימום ולא יחויבו כלל בתשלום מס, או שמקבלי המשכורות ישלמו מס בסכום נמוך יותר מן המס שהיה עליהם לשלם לו היה מדווח דיווח אמת על משכורתם. 
24. לצורך הוצאתה לפועל של התכנית העבריינית, הורה אסתרזון לנאשמת 1 לרשום את העובדים הפיקטיביים בכזב כעובדי האגודה ולהעביר את השכר שנרשם על שמם לנאשמים 2-7 ועובדים נוספים. במסגרת זו, מסר אסתרזון לנאשמת 1 את שמות העובדים הפיקטיביים ונתוני השכר הכוזבים לצורך הנפקת תלושי השכר הכוזבים. 
25. בתקופה הרלוונטית, היתה הנאשמת 1 המוציאה העיקרית לפועל של התכנית העבריינית, בהנחיית אסתרזון ובשיתוף פעולה מלא עמו, וזאת ביודעה כי התכנית העבריינית נועדה למרמת רשות המסים ושימשה גם למרמת הגופים הנוספים. 
26. לאורך התקופה הרלוונטית, נאשמת 1 שימשה אשת הקשר מטעם אסתרזון והאגודה עם העובדים הפיקטיביים בכל הכרוך בהעסקתם הכוזבת. נאשמת 1 שוחחה עם אנשים שביקשו להירשם כעובדים פיקטיביים של האגודה, הסבירה להם כיצד עליהם לפעול ואילו פרטים עליהם למסור, שלחה להם טפסים למילוי פרטיהם כעובדים, ולאחר מכן עדכנה ברישומי האגודה בכזב את שמותיהם כעובדים. נאשמת 1 היתה מופקדת על מסירת הודעות הפיטורין הכוזבות לעובדים אלו כאשר הוחלט לסיים את העסקתם לכאורה, כל זאת ביודעה כי מדובר בעובדים ובהעסקה פיקטיבית.
27. נאשמת 1 הנפיקה, בהנחיית אסתרזון ובהתאם לנתונים שמסר לה, תלושי שכר כוזבים עבור העובדים הפיקטיביים. נאשמת 1 שלחה את התלושים הכוזבים לעובדים הפיקטיביים ביודעה כי בכוונתם להשתמש בתלושים אלו לצורך מרמת הגופים הנוספים. 
28. נאשמת 1 הנפיקה המחאות שבהן נכתבו העובדים הפיקטיביים כמוטבים וזאת בהתאם לתלושי השכר הכוזבים, ושלחה אותן לנאשמים 2-7 ולעובדים אחרים וזאת על מנת שחלקי המשכורת לא יחרגו מעבר למשכורת המינימום שלהם ולא יחויבו כלל בתשלום מס, או שיוותרו במדרגות מס נמוכות מאלו שהיה עליהם לשלם לו היה מדווח דיווח אמת על משכורתם.
29. במקרים מסוימים, התבקשו עובדים פיקטיביים לפדות את ההמחאות שבהן שנרשמו כמוטבים ולהעביר את הכסף המזומן שניתן תמורתן לנאשמת 1, על מנת שיחולק בין עובדים אחרים.
30. נאשמת 1 הזינה נתוני העסקה כוזבים ברישומי האגודה, שעל בסיסם נמסרו דו"חות שנתיים של האגודה לרשות המסים וחושבה הכנסתם החייבת במס, וזאת בהתאם לתכנית העבריינית ובמטרה לסייע לעובדים להתחמק מתשלום מס אמת על מלוא הכנסתם.
31. בשנות כהונתו כחבר ועד הנהלת האגודה, שימש נאשם 2 יד ימינו של אסתרזון ונטל חלק פעיל בהוצאתה לפועל של התכנית העבריינית. נאשם 2 היה שותף לקבלת ההחלטות של אסתרזון בכל הקשור לגיוס העובדים הפיקטיביים, פירעון ההמחאות על שמם למזומן וחלוקתו בין העובדים. לאורך התקופה הרלוונטית, נאשם 2 סייע לנאשמת 1 מעת לעת בהכנת תלושי השכר הכוזבים ביודעו כי מדובר בתלושים כוזבים. 
32. בנוסף לאמור, בהיותו מנהל עובדי האגודה במשחטת "זוגלובק" בין השנים 2007-2009, הוציא נאשם 3 לפועל את התכנית העבריינית במשחטת "זוגלובק", ריכז את משכורות העובדים והעובדים הפיקטיביים במשחטה והורה על אופן חלוקתן לנאשמים 2-7 ולאחרים.
33. נאשם 3 היה מעורב בגיוס העובדים הפיקטיביים ונהג להנחות את נאשמת 1 להכין תלושי שכר כוזבים לעובדים פיקטיביים במשחטת "זוגלובק". נאשם 3 אף פרע בחשבונו המחאות של האגודה ביודעו כי המוטבים בהמחאות הינם עובדים פיקטיביים, והעביר את סכומי הכסף שקיבל תמורתם לעובדי המשחטה כתוספת למשכורתם המדווחת.

34. החל משנת 2010 עד סוף התקופה הרלוונטית אף שימש נאשם 3 כחבר ועד הנהלת האגודה. מתוקף תפקידיו שימש כמנהל פעיל באגודה לאורך כל התקופה הרלוונטית 
35. בנוסף להיותו חבר ועד הנהלת האגודה ושותף לקבלת החלטות הקשורות בתכנית, פעל נאשם 4 להוצאת התכנית העבריינית לפועל. משנת 2005 עד שנת 2009, חתם נאשם 4 בהיותו מורשה חתימה באגודה, על המחאות שהמוטבים בהן הם עובדים פיקטיביים, ושיועדו לנאשמים 2-7 ועובדים נוספים, ביודעו כי ההמחאות הוצאו למטרת הפחתת ההכנסה המדווחת לשם רמיית רשות המסים. 
36. במסגרת הוצאתה לפועל של התכנית העבריינית, עסק נאשם 4 גם בגיוס עובדים פיקטיביים באגודה. נאשם 4 אף נהג לפרוע המחאות של האגודה שהמוטבים בהן היו עובדים פיקטיביים ולהעביר את סכומי הכסף שקיבל תמורתן לאסתרזון ולאחרים ביודעו שמטרתם פיצול משכורות נאשמים 2-7 ואחרים וזאת בהתאם לתכנית העבריינית.
37. על פי תלושי השכר הכוזבים, הכינה נאשמת 1, בהוראת אסתרזון, בחתימת נאשמים 2 ו-4 ואחרים ובידיעת נאשם 3, המחאות לפקודת העובדים הפיקטיביים ותלושי שכר כוזבים בהיקף שלא פחת מ-18,444,762₪ כמפורט להלן וביתר הרחבה בנספח ב' לכתב האישום: 
	השנה
	היקף ההמחאות לעובדים הפיקטיביים ותלושי השכר הכוזבים בש"ח 

	2004
	1,532,543



	2005
	 2,256,864


	2006
	2,537,340


	2007
	2,853,023


	2008
	3,335,680


	2009
	3,140,928


	2010
	1,993,965


	2011
	794,423



38. תלושי השכר הכוזבים שימשו את העובדים הפיקטיביים למרמת הגופים הנוספים. בין היתר, קיבלו העובדים הפיקטיביים גמלאות מביטוח לאומי על סמך מצג השווא שהוצג בתלושים הכוזבים בסך שלא פחת מ-550,087 ₪ כמפורט בנספח ג' לכתב האישום. 
נאשמת 1- במעשיה המפורטים לעיל:
39. הכינה וקיימה רשומות כוזבות (תלושי השכר, ההמחאות ורשומות נוספות) במשך 8 שנים. 
40. השתמשה במרמה, ערמה ותחבולה במזיד ובכוונה לסייע לאחר להתחמק ממס  במשך 8 שנים. 
41. מסרה במזיד, בכוונה לסייע לאחר להתחמק ממס, תרשומות כוזבות בדו"חות על פי פקודת מס הכנסה במשך 8 שנים.
42. סייעה לאחר לקבל דבר במרמה בנסיבות מחמירות. הנסיבות המחמירות מתבטאות בשיטתיות, באורך התקופה ובהיקף הנרחב של המעשים.
43. רשמה פרט כוזב במסמך של התאגיד בכוונה לרמות.
נאשם 2- במעשיו המפורטים לעיל:
44. כמנהל פעיל, הכין וקיים רשומות כוזבות במשך 6 שנים. 
45. השתמש במרמה, ערמה ותחבולה במזיד ובכוונה לסייע לאחר להתחמק ממס במשך 6 שנים. 
46. כמנהל פעיל, מסר במזיד, בכוונה להתחמק ממס ולסייע לאחר להתחמק ממס, תרשומות כוזבות בדו"חות על פי פקודת מס הכנסה במשך 6 שנים.
נאשם 3- במעשיו המפורטים לעיל:
47. כמנהל פעיל, הכין וקיים רשומות כוזבות במשך 8 שנים. 
48. השתמש במרמה, ערמה ותחבולה במזיד ובכוונה לסייע לאחר להתחמק ממס במשך 8 שנים. 
49. כמנהל פעיל, מסר במזיד, בכוונה להתחמק ממס ולסייע לאחר להתחמק ממס, תרשומות כוזבות בדו"חות על פי פקודת מס הכנסה במשך 8 שנים.
נאשם 4- במעשיו המפורטים לעיל:
50. כמנהל פעיל, הכין וקיים רשומות כוזבות במשך 8 שנים. 
51. השתמש במרמה, ערמה ותחבולה במזיד ובכוונה לסייע לאחר להתחמק ממס במשך 5 שנים.
52. כמנהל פעיל, מסר במזיד, בכוונה להתחמק ממס ולסייע לאחר להתחמק ממס, תרשומות כוזבות בדו"חות על פי פקודת מס הכנסה במשך 8 שנים.
ב. הוראות החיקוק לפיהם מואשמים הנאשמים 1-4:
הוראות החיקוק לפיהן מואשמת נאשמת 1:
53. הכנה וקיום של רשומות כוזבות - 8 עבירות לפי סעיף 220 (4) לפקודת מס הכנסה.

54. שימוש במרמה, ערמה ותחבולה על מנת לסייע לאחר להתחמק ממס – 8 עבירות לפי סעיף 220 (5) לפקודת מס הכנסה. 

55. מסירת תרשומת כוזבת בדו"ח - 8 עבירות לפי סעיף 220(2) לפקודת מס הכנסה.

56. סיוע לקבלת דבר במרמה בנסיבות מחמירות - עבירה לפי סעיף 415 סיפא בצירוף סעיף 31 לחוק העונשין, התשל"ז-1977 (להלן: "חוק העונשין").

57. רישום כוזב במסמכי תאגיד- עבירה לפי סעיף 423 לחוק העונשין.
הוראות החיקוק לפיהן מואשם נאשם 2:

58. שימוש במרמה, ערמה ותחבולה על מנת לסייע לאחר להתחמק ממס - 6 עבירות לפי סעיף 220 (5) לפקודת מס הכנסה. 

59. אחריות מנהל להכנה וקיום של רשומות כוזבות - 6 עבירות לפי עבירות לפי סעיף 220 (4) לפקודה, ביחד עם סעיף 224 א' לפקודת מס הכנסה.

60. אחריות מנהל לשימוש במרמה, ערמה ותחבולה (תרשומות כוזבות בדו"ח) - 6 עבירות לפי עבירות לפי סעיף 220 (2) לפקודה, ביחד עם סעיף 224 א' לפקודת מס הכנסה.

הוראות החיקוק לפיהן מואשם נאשם 3:
61. שימוש במרמה, ערמה ותחבולה על מנת לסייע לאחר להתחמק ממס - 8 עבירות לפי סעיף 220 (5) לפקודת מס הכנסה.

62. אחריות מנהל להכנה וקיום של רשומות כוזבות - 8 עבירות לפי עבירות לפי סעיף 220 (4) ביחד עם סעיף 224 א' לפקודת מס הכנסה.

63. אחריות מנהל לשימוש במרמה, ערמה ותחבולה - 8 עבירות לפי עבירות לפי סעיף 220 (2) ביחד עם סעיף 224 א' לפקודת מס הכנסה.
הוראות החיקוק לפיהן מואשם נאשם 4:
64. שימוש במרמה, ערמה ותחבולה על מנת לסייע לאחר להתחמק ממס- 8 עבירות לפי סעיף 220 (5) לפקודת מס הכנסה.
65. אחריות מנהל להכנה וקיום של רשומות כוזבות- 8 עבירות לפי עבירות לפי סעיף 220 (4) ביחד עם סעיף 224 א' לפקודת מס הכנסה.
66. אחריות מנהל לשימוש במרמה, ערמה ותחבולה- 8 עבירות לפי עבירות לפי סעיף 220 (2) ביחד עם  סעיף 224 א' לפקודת מס הכנסה.
אישום 2- קבלת משכורות מפוצלות- נאשמים 2-7

א. העובדות:
נאשם 2 - קבלת משכורות מפוצלות
67. משנת 2004 עד 2009, קיבל נאשם 2 שכר מפוצל מהאגודה. על השכר שקיבל נאשם 2 על פי תלוש המשכורת ושעליו דווח לרשויות המס, נוספה גם השלמה של משכורתו באמצעות המחאות של עובדים פיקטיביים שנפרעו בחשבון הבנק שלו, בסכום של כ-8,000 ₪ בממוצע מדי חודש ובסך של כ-600,000 ₪, וזאת על מנת להימנע מתשלום מס על הכנסתו כנדרש בחוק. 
68. משנת 2005 ועד פברואר 2010, הפקיד נאשם 2 בחשבון הבנק שלו ובחשבון הבנק של בנו, לבקשת אסתרזון, גם המחאות של האגודה שנרשמו לטובת עובדים פיקטיביים, שתמורתן העביר לאסתרזון תשלום במזומן. כמו כן, הפקיד נאשם 2 בחשבון הבנק שלו ובחשבונות בנק של קרובי משפחתו, לבקשת עובדי האגודה, המחאות שנרשמו לטובת עובדים פיקטיביים שתמורתן העביר נאשם 2 לעובדי האגודה סכומי כסף במזומן, וזאת ביודעו כי מטרת הפקדת ההמחאות היא התחמקות מתשלום מס כנדרש בחוק.
69. למטרות המפורטות בסעיפים ‎1-‎2 לעיל, הפקיד נאשם 2 בחשבון הבנק שלו, בחשבון הבנק של אשתו ובחשבון הבנק של בנו, המחאות ומזומן בסך 3,259,261 ₪ בהמחאות ו-1,190,170 ₪ במזומן, לפי הפירוט המופיע בנספח ד'. 
70. הנאשם 2 פעל כאמור במטרה להתחמק מתשלום מס או לעזור לאחרים להתחמק מתשלום מס בגין הכנסות בסך 4,449,431 ₪.
71. במעשיו אלה, השתמש נאשם 2 במרמה, ערמה ותחבולה במזיד ובכוונה להתחמק ממס ולסייע לאחרים להתחמק ממס, במשך 7 שנים.
נאשם 3 - קבלת משכורות מפוצלות 
72. משנת 2005 ועד שנת 2010, הפקיד נאשם 3 בחשבונו המחאות של האגודה שנרשמו לטובת עובדים פיקטיביים עבור עובדי המשחטה בשלומי, שביקשו להימנע מדיווח על הכנסתם לרשויות המס ולא נרשמו כעובדי האגודה אף שבפועל עבדו בה.
73. משנת 2007 עד סוף שנת 2009, קיבל נאשם 3 משכורות מפוצלות מהאגודה באופן הבא: על השכר שקיבל נאשם 3 על פי תלוש המשכורת ושעליו דווח לרשויות המס, נוספה גם השלמה של משכורתו באמצעות המחאות של עובדים פיקטיביים שהופקדו בחשבונו או בחשבונות של בני משפחתו, בסכום של כ-5,000 ₪ מדי חודש, וזאת על מנת להימנע מתשלום מס על הכנסתו כנדרש בחוק. 
74. למטרות המפורטות בסעיפים ‎6-‎7 לעיל, הפקיד נאשם 3 בחשבון הבנק שלו, מספר 12-655-180303 המחאות בסך 708,328 ₪, כמפורט בנספח ה'. 
75. נאשם 3 פעל כאמור במטרה להתחמק מתשלום מס או לעזור לאחרים להתחמק מתשלום מס בגין הכנסות בסך 708,328 ₪.
76. במעשיו אלה, השתמש נאשם 3 במרמה, ערמה ותחבולה במזיד ובכוונה להתחמק ממס או לסייע לאחר להתחמק ממס וסייע לאחרים להתחמק ממס, במשך 6 שנים. 
נאשם 4 - קבלת משכורות מפוצלות
77. משנת 2005 עד סוף שנת 2009, קיבל נאשם 4 משכורות מפוצלות מהאגודה. על השכר שקיבל נאשם 4 על פי תלוש המשכורת ושעליו דווח לרשויות המס, נוספה גם השלמה של משכורתו באמצעות המחאות של עובדים פיקטיביים שנפרעו בחשבון הבנק שלו. בנוסף, לבקשת אסתרזון ועובדים נוספים, הפקיד נאשם 4 המחאות מאגודת השוחטים בחשבונו ומשך בעבורן כסף מזומן בעבור אותם אנשים, ביודעו כי מדובר בפעולה שמטרתה הימנעות מתשלום מס כדין.
78. למטרות המפורטות לעיל, הפקיד נאשם 4 בחשבון הבנק שלו, סך של 433,290 ₪, כמפורט בנספח ז'. 
79. נאשם 4 פעל כאמור במטרה להתחמק מתשלום מס או לעזור לאחרים להתחמק מתשלום מס בגין הכנסות בסך 433,290 ₪.
80. במעשיו אלה, השתמש נאשם 4 במרמה, ערמה ותחבולה במזיד ובכוונה להתחמק ממס ולסייע לאחרים להתחמק ממס, במשך 5 שנים. 
נאשם 5 - קבלת משכורות מפוצלות
81. במועד שאינו ידוע במדויק למאשימה, במהלך התקופה הרלוונטית, פנה נאשם 5 לאסתרזון וביקש העלאה בשכרו. אסתרזון ענה לו כי לשם כך, על נאשם 5 למסור שם של אדם שיוכל לשמש עובד פיקטיבי. 
82. בעקבות זאת, מסר נאשם 5 לאסתרזון את שמו של אחיו, אורי לחמי (להלן: "האח"), על מנת שיירשם כעובד פיקטיבי. לאחר מכן, הוציאה האגודה, באמצעות נאשמת 1, תלושי משכורת כוזבים של האח, ולצדם המחאות שבהן נרשם האח כמוטב, אשר הועברו לנאשם 5 והופקדו על ידו.
83. על פי התכנית העבריינית המפורטת לעיל, בין השנים 2007-2009, קיבל נאשם 5, עובד האגודה, המחאות של האגודה עבור האח, שנוספו על משכורתו המדווחת, בסך של כ-169,825 ₪, וכן המחאות עבור עובדים פיקטיביים נוספים שניתנו לו מהאגודה, במטרה להפחית במרמה את התשלום לרשויות המס.
84. נאשם 5 פעל כאמור במטרה להתחמק מתשלום מס או לעזור לאחרים להתחמק מתשלום מס בגין הכנסות בסך 169,825 ₪ ובסכום נוסף בלתי ידוע ₪.במעשיו אלה, השתמש נאשם 5 במרמה, ערמה ותחבולה במזיד ובכוונה להתחמק ממס במשך 3 שנים.
נאשם 6 - קבלת משכורות מפוצלות

85. במועד שאינו ידוע למאשימה, פנה נאשם 6 לאסתרזון וביקש ממנו העלאת שכר. אסתרזון הסכים ובתנאי ששכרו יפוצל לשני חלקים, כאשר חלק מן המשכורת תדווח בתלוש השכר וחלקה האחר לא ידווח.
86. בין השנים 2004-2008, בהתאם לתכנית העבריינית המפורטת לעיל, קיבל נאשם 6 המחאות של האגודה עבור מוטבים אחרים, שנוספו על משכורתו המדווחת, בסך של כ- 120,000 ₪, במטרה להפחית במרמה את התשלום לרשויות המס.
87. נאשם 6 פעל כאמור במטרה להתחמק מתשלום מס בגין הכנסות בסך 120,000 ₪.
88. במעשיו אלה, השתמש נאשם 6 במרמה, ערמה ותחבולה במזיד ובכוונה להתחמק ממס במשך 5 שנים.
נאשם 7 - קבלת משכורות מפוצלות וזיוף

89. בהתאם לתכנית העבריינית המפורטת לעיל, בין השנים 2004-2009, קיבל נאשם 7 המחאות של האגודה מדי חודש עבור שמואלי יוסף ומוטבים אחרים, שנוספו על משכורתו המדווחת, בסך של כ-377,838 ₪ לכל הפחות, במטרה להפחית במרמה את התשלום לרשויות המס.
90. נאשם 7 פעל כאמור במטרה להתחמק מתשלום מס או לעזור לאחרים להתחמק מתשלום מס בגין הכנסות בסך 377,838 ₪ לכל הפחות. 
91. נאשם 7 זייף את חתימות המוטבים על גב ההמחאות שקיבל על מנת להפקידן, זאת, על פי הוראת אסתרזון. 
92. במעשיו אלה, השתמש נאשם 7 במרמה, ערמה ותחבולה במזיד ובכוונה להתחמק ממס במשך 6 שנים וזייף מסמך בכוונה לקבל באמצעותו דבר.
ב. הוראות החיקוק לפיהם מואשמים הנאשמים 2-7:
הוראות החיקוק לפיהן מואשם נאשם 2:
93. שימוש במרמה, ערמה ותחבולה על מנת להתחמק ממס ולסייע לאחר להתחמק ממס- 6 עבירות לפי סעיף 220 (5) לפקודת מס הכנסה. 
הוראות החיקוק לפיהן מואשם נאשם 3:
94. שימוש במרמה, ערמה ותחבולה על מנת להתחמק ממס ולסייע לאחר להתחמק ממס- 8 עבירות לפי סעיף 220 (5) לפקודת מס הכנסה.

הוראות החיקוק לפיהן מואשם נאשם 4:
95. שימוש במרמה, ערמה ותחבולה על מנת להתחמק ממס ולסייע לאחר להתחמק ממס- 5 עבירות לפי סעיף 220 (5) לפקודת מס הכנסה.
הוראות החיקוק לפיהן מואשם נאשם 5:
96. שימוש במרמה, ערמה ותחבולה – 3 עבירות לפי סעיף 220 (5) לפקודת מס הכנסה. הוראות החיקוק לפיהן מואשם נאשם 6:
97. שימוש במרמה, ערמה ותחבולה – 5 עבירות לפי סעיף 220 (5) לפקודת מס הכנסה. 
הוראות החיקוק לפיהן מואשם נאשם 7:
98. שימוש במרמה, ערמה ותחבולה – 6 עבירות לפי סעיף 220 (5) לפקודת מס הכנסה.
99. זיוף מסמך בכוונה לקבל באמצעותו דבר- עבירה לפי סעיף 418 לחוק העונשין.
עדי התביעה

...
הודעה לבית המשפט הנכבד

בהתאם להוראות סעיף 15א (א) (1) לחוק סדר הדין הפלילי [נוסח משולב], תשמ"ב-1982, מתכבדת המאשימה להודיע כי קיימת אפשרות שתבקש מבית המשפט הנכבד להטיל על הנאשמים עונש מאסר בפועל אם יורשעו.

הודעה לנאשמים

הנאשמים יכולים לבקש שימונה להם סנגור ציבורי אם מתקיים בהם אחד התנאים לזכאות נאשם לייצוג המנויים בסעיף 18(א) לחוק הסניגוריה הציבורית, התשנ"ו – 1995.
הנאשמים יכולים לעיין ולהעתיק את חומר החקירה במשרדי פרקליטות מחוז תל אביב (מיסוי וכלכלה), בתיאום טלפוני מראש עם המזכירה הראשית.

תל אביב, ‏כ"ט תשרי, תשע"ח, ‏19 אוקטובר, 2017
	יעל שניידר, עו"ד
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